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Kantonsspital Glarus

Vergütung der Organe 2020

Verwaltungsrat (5 Mitglieder) Honorare Arzthonorare Pauschalspesen Variabler Lohn* Gesamt

Höchste Einzelvergütung  28’086  –  4’874 –  32’960 

Übrige Mitglieder  51’193 –  8’821 –  60’014 

Gesamtergebnis  79’279 –  13’695 –  92’974 

Geschäftsleitung (6 Mitglieder) Grundlohn Arzthonorare Pauschalspesen Variabler Lohn* Gesamt

Höchste Einzelvergütung  136’900  282’576 –  46’928  466’404 

Übrige Mitglieder  716’870  525’276 –  156’376  1’398’523 

Gesamtergebnis  853’770  807’852 –  203’304  1’864’927 

* Variable Lohnbestandteile: 
Leistungsprämien, Entschädigungen für ausserordentliche Tätigkeiten, Dienstentschädigungen 

Das Kantonsspital Glarus bekennt sich zu 
offener Kommunikation und hoher Trans-
parenz. Wir haben deshalb beschlossen, 
die Vergütung der Organe auf freiwilliger 
Basis ohne rechtliche Verpflichtung offen 
zu legen. Die Offenlegung umfasst auch 
die Arzthonorare und die variablen Lohn-
bestandteile. Bei den ausgewiesenen Lohn-
bestandteilen handelt es sich um Netto-
lohnsummen.

Dr. Arnold Bachmann
Präsident des Verwaltungsrats


